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BEVEZETÉS 

 

 

A Kékes Turista Egyesület (továbbiakban Egyesület) szervezeti felépítését és működését az 

alapszabály határozza meg. Az ebben nem rögzített, nem részletezett szabályokról, feladatokról a 

Szervezeti és Működési Szabályzat rendelkezik. 

 

A szabályzat célja, hogy rendelkezzen: 

 Az Egyesület szervezeti felépítésének, kapcsolati és képviseleti rendszerének 

kialakításáról, működtetéséről. 

 Az Egyesület testületi, tisztségviselői, más megbízottai feladat és hatáskörének 

gyakorlati kialakításáról. 

 Az ügyviteli, gazdálkodási, szervezési teendők szabályairól. 

 A folyamatba iktatott rendelkezések, a szükséges beavatkozások, korszerűsítések 

időbeni elvégzéséről.   

 

 

I. A SZERVEZET ÉS TEVÉKENYSÉGEI  

 

 

1. Az Egyesület szervezeti felépítését, tevékenységi területeit, a tisztségviselők feladatait az 

Alapszabály tartalmazza.  

  Az Egyesület legfőbb szerve a közgyűlés, egyszemélyi felelős képviselője az elnök, 

ügyintéző vezető  testülete az elnökség. 

Az elnökség 7 főből áll: 

elnök,  

alelnök 

gazdasági felelős 

tagok (4 fő) 

 

Az elnökség munkáját az elnök irányítja. 

 

2. A felügyelő bizottság az Egyesület felügyeleti szerve. Elnökét és két tagját a közgyűlés 

választja, és a közgyűlésnek tartozik beszámolási kötelezettséggel. 

3. Az elnökség állandó és eseti megbízásokat adhat az Egyesület tagjainak. 

Például: 

 eseti bizottság kaphat vizsgáló, javaslattevő vagy konkrét egyedi munkára 

szóló feladatokat.  

 eseti bizottság kaphat megbízást Egyesületi tag kizárásának vizsgálatára 

 állandó megbízottak, akik folyamatosan ellátandó feladatokat kapnak, (például 

tájékoztatási felelős, pénztáros, területi összekötő, raktárkezelő stb.) 
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 eseti megbízottak egyes események irányítói, végrehajtói (túravezetők, 

rendezvényszervező stb.) 

Az eseti bizottságok és a különböző megbízottak az elnökségnek, tag kizárására tett 

javaslat estén a közgyűlésnek tartoznak beszámolási, javaslattételi kötelezettséggel. 

 

4. Az Egyesület szervezeti felépítésének, tevékenységi területeinek megváltoztatására, 

módosítására - a törvényi előírások keretein belül - minden tagnak minden fórumon joga 

javaslatokat tenni. Az elnökség a javaslatokat, észrevételeket köteles megvitatni és a 

közgyűlés döntésének megfelelően alkalmazni.  
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II. KAPCSOLATI RENDSZER  

 

 

1. Az Egyesület – mint önálló jogi személyiségű, közhasznúnak minősített civil szervezet – 

működése felett az ügyészség, az ügyészségről szóló törvény rendelkezései szerint, 

törvényességi ellenőrzést gyakorol. 

2. Az Egyesület a Magyar Természetjáró Szövetség (a továbbiakban MTSZ) 

tagszervezeteként tevékenykedik, ennek megfelelően az MTSZ szabályai szerint tagdíjat 

fizet. Az Egyesület rendes tagjai egyben MTSZ tagok is, ennek igazolására az MTSZ 

által alkalmazott módon igazolást kapnak. Az igazolást az alelnök juttatja el a tagokhoz. 

A tagok jogosultak külön díjfizetés ellenében a különböző kedvezményeket biztosító 

Természetjáró Kártya igénybevételére.    

3. A tagsági viszonyból adódóan az Egyesületnek delegálási joga van az MTSZ 

választmányába. A delegált választmányi tagok létszámát az MTSZ Alapszabálya 

rögzíti. A delegált személyek megbízását az elnökség adja és vonja vissza. A 

kapcsolattartás az elnök feladata. 

4. Az Egyesület a Heves Vármegyei Természetbarát Szövetséghez (a továbbiakban 

HVTSZ) csatlakozott a kölcsönös együttműködés és tájékoztatás céljából. Az Egyesület 

a Szövetség szabályai szerint tagdíjat fizet. Az Egyesület az HVTSZ közgyűlésein, 

elnökségi ülésein képviseltetheti magát. A kapcsolattartás az elnök feladata. 

5. Az Egyesület működési területén, annak vonzáskörzetében területi képviselet 

kialakítását kezdeményezheti, vagy ilyenhez csatlakozhat. A területi képviselet célja 

lehet a természet védelme, a természetjárók érdekeinek képviselete, hasonló 

tevékenységet végző szervezetek munkájának összehangolása. 

6. Az Egyesület jogosult önállóan helyi, területi, országos vagy nemzetközi kapcsolatokat 

létesíteni. Céljai megvalósítása, közhasznú kötelezettségeinek teljesítése érdekében 

együttműködik önkormányzatokkal, a tevékenységével összefüggő szervezetekkel, 

intézményekkel.  Tevékenysége népszerűsítése, széleskörű megismertetése érdekében az 

Egyesület rendszeres kapcsolatot tart a tájékoztatási szervekkel. A kapcsolati rendszer 

működtetéséért és a közönségkapcsolatok kialakításáért az Egyesület elnöke felelős.    
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III. AZ EGYESÜLET TAGSÁGA 

 

 

7. A tagok be-és kilépési feltételeiről, jogairól és kötelezettségeiről, Egyesületi tag 

kizárásáról az Alapszabály rendelkezik. 

8. A tagsági viszonnyal összefüggően az alábbi iratokat, adatokat kell folyamatosan és 

személyenként vezetni, illetve nyilvántartani:  

a.) belépési kérelem (1. sz. melléklet) 

b.) kilépési nyilatkozat (2. sz. melléklet)  

c.) tagnyilvántartás (elektronikus)  

 

               

                Az Egyesületi tagság igazolása igazoló lappal történik (3. sz. melléklet).  

               

               A tagnyilvántartás tartalma:    

 személyi adatok (név, anyja neve, szül. ideje, lakcím)  

 az Egyesületi és az MTSZ tagság kezdete  

 elérhetőségek (telefon, e-mail)     

 természetjáró minősítések  

 kitüntetések (megyei, országos)  

 túravezetői igazolás, fokozatok  

 jelzésfestő vezetők  

 kéktúra teljesítések, ideje  
   

              A tagnyilvántartás elektronikusan történik, felelőse az alelnök.               . 

Az adatok nyilvántartásának szabályait az Adatkezelési és Adatvédelmi Szabályzat 

tartalmazza. 

9. Az Egyesületi tagság létszámáról, létszámösszetételéről, valamint a tagdíjfizetés 

helyzetéről minden év március 31-ig az alelnök beszámolót készít az elnökség részére. 

10. A tagság megfelelő kiszolgálása és tájékoztatása érdekében biztosítani kell: 

a.) A személyes kapcsolattartás lehetőségeit, rendszeres tagsági 

összejöveteleket (Egyesületi délutánok) 

b.) a tisztségviselők elérési lehetőségeit  

 

10.1. Az Egyesület köztájékoztatási kötelezettségeit honlapja felhasználásával biztosítja. 

A honlap tartalmazza: 

a.) az Egyesület alapdokumentumait, közhasznú beszámolóit, a 

tisztségviselők elérhetőségét 

b.) az éves rendezvénytervet és túraprogramokat, információkat a 

turistautak állapotáról 

c.) az Egyesület történetét, a beküldött élménybeszámolókat 

d.) a tagságot érintő időközbeni belső és külső döntéseket, határozatokat, 

rendelkezéseket valamint eseményeket.  

e.) nyomtatványokat 

A honlap működtetését az elnökség által megbízott Egyesületi tag végzi, aki állandó 

meghívottja az elnökségi üléseknek. 
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11. Az éves munka- és eseménytervek összeállításánál valamint az éves működés záró 

értékelésénél az elnökség köteles a tagság véleményének széleskörű meghallgatására és 

figyelembe vételére.  

 

12. A fejezetben felsorolt feladatok megvalósításáért – kivéve a honlap üzemeltetését – az 

Egyesület alelnöke felel. 
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IV. KÖZGYŰLÉS 

 

13. A közgyűlés működésének feltételeiről és módjáról az Alapszabály rendelkezik. 

14. Egyesület közhasznú jellegéből adódóan a közgyűlés nyilvános, melyen külső 

személyek is részt vehetnek tájékozódási és véleménynyilvánítási joggal. Szavazati 

joggal csak a rendes tagok rendelkeznek.  

A nyilvánosság biztosítása érdekében – a tagok kiértesítésén túl - a soros közgyűlés 

időpontját, helyét és napirendjét 30 nappal előbb, a honlapon közzé kell tenni. 15 nappal 

a közgyűlés előtt, biztosítani kell, hogy a tagság a közgyűlés írásos előterjesztéseit 

megkapja, ezzel egy időben az Egyesület székhelyén biztosítani kell a napirendi pontok 

tartalmának megtekinthetőségét. A közgyűlés döntéseit a honlapon nyilvánosságra kell 

hozni. 

15. A közgyűlés előkészítési-szervezési feladatai: 

a) a közgyűlés napirendjének összeállítása, az egyes napirendi pontok tartalmának 

kidolgozása és megvitatása. 

b) a közgyűlés időpontjának, helyének és napirendjének meghirdetése, a tagság 

értesítése 

c) a napirendi pontok előadóinak, érintettjeinek külön kiértesítése, a vonatkozó 

iratanyagokkal való ellátása. 

d) a napirenddel kapcsolatos tájékoztatás, a beérkező előzetes vélemények 

fogadásának megszervezése 

e) a közgyűlés helyének és körülményeinek biztosítása 

f) a közreműködő bizottságok vagy személyek előzetes megbízása:   

fa.) jelölőbizottság (elnök + a tagok), feladata a soron következő tisztségviselő 

választás előkészítése, jelöltek állítása, ennek előterjesztése a közgyűlésen  

fb.) levezető elnök, feladata a közgyűlés munkájának vezetése 

fc.) jegyzőkönyvvezető, feladata a közgyűlésről készülő jegyzőkönyv helyszíni 

vezetése, illetve elkészítése. 

fd.) a jegyzőkönyv hitelesítő tagok (min 2 fő) 

fe.) szavazatszámláló bizottság (elnök + 2-3 fő), feladata a megválasztásra jelölt 

és a közgyűlés által elfogadott személyek nevét tartalmazó szavazólapok 

elkészítése, a titkos szavazás lefolytatása, az eredmény kiértékelése és 

kihirdetése.  

E feladatok végrehajtásáért az a.) és f.) pontokban az elnökség, a többi pont 

végrehajtásáért a alelnök felel. 

Az fb.), fc.), fd.) és fe.) pontokban megnevezett személyeket illetve bizottságokat 

az elnökség javaslata alapján a közgyűlés választja meg.  

16. A Közgyűlés lefolytatásának feladatai: 

a.) a Közgyűlést az elnök nyitja meg és tesz javaslatot a napirendre, valamint a 4. f.) 

pontban megnevezett személyek megbízására. 

b.) ezután a megválasztott levezető elnök az elfogadott napirend szerint vezeti le a 

közgyűlés munkáját és szavaztatja meg az egyes előterjesztések, indítványok 

elfogadását. 

c.) a tisztségviselők és más megbízottak választásánál a jelölőbizottság javaslatai vagy 

a tagság más javaslatai alapján először a jelöltlistára való felkerülésről kell döntenie 

a közgyűlésnek az adott személy esetében. Ezt követően kell a szavazóbizottságnak 

a kialakult jelölt-lista alapján a választást lefolytatnia és kiértékelnie. 



  Szervezeti és Működési Szabályzat 

   9 

Azonos szavazatszámot kapott személyek esetében a szavazást meg kell ismételni.  

Határozatképtelenség esetén a választások is érvénytelenek. A megválasztott 

tisztségviselők mindegyike köteles feladatvállaló nyilatkozatot tenni. (4. sz. 

melléklet) 

d.) a közgyűlésen feltett és a helyszínen az illetékesek által meg nem válaszolt 

kérdésekre az elnökség köteles 30 napon belül írásos választ adni. 

17. A helyben kiosztott iratanyag csak döntést nem igénylő, tájékoztató jellegű lehet, ilyen 

ügyekben – ha kell – csak a soron következő, vagy ha kell, rendkívüli közgyűlésen lehet 

dönteni. Az elfogadott napirenden kívüli újabb témákban a közgyűlés nem nyithat vitát 

és nem dönthet, azokat csak észrevételként vagy javaslatként veheti figyelembe. 

18. A Közgyűléseken hozott határozatokról nyilvántartást kell vezetni, melynek – 

döntéseként külön-külön oldalakon – tartalmaznia kell: 

a.) a döntés sorszámát és időpontját, 

b.) a döntés szavazási arányait, 

c.) a döntés tartalmát és hatályát, 

a.) a döntés végrehajtási időpontjait és felelőseit, 

b.)  a kapcsolódó egyéb ügyeket, eseményeket, 

f.) a végrehajtás főbb eseményeit. 

A határozatok vezetéséért és a határozatok végrehajtásának figyelemmel kiséréséért, és 

azok helyzetéről az elnökség felé történő rendszeres tájékoztatásért az alelnök felelős. 

A közgyűlés beszámolói és döntései nyilvánosak, közzétételükért illetve 

elérhetőségükért, valamint a döntésekben érintettek 15 napon belüli írásos kiértesítéséért 

az alelnök a felelős. 
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V. AZ ELNÖKSÉG 

 

19. Az Egyesület szervezők-irányító testülete az elnökség. Összetételeiről, működésének 

feltételeiről és módjáról az Alapszabály rendelkezik.  

20. Az elnökség éves munka- és ülésterv alapján tevékenykedik. A munka- és ülésterv 

hatálya a z egymást követő közgyűlések közötti időszak. Elkészítéséért és tartalmi-

kapcsolati megfelelőségéért az elnök a felelős. 

21. A munkatervhez kapcsolódóan az elnökség éves rendezvénytervet és túraprogramot 

készít, a megelőző év október 30-ig. Az éves programot a honlapon kell közzétenni és 

tájékoztatásul eljuttatni a HVTSZ-nek, a gyöngyösi Tourinform Irodának.  

22. A rendezvényterv és túraprogram elkészítése a túratitkár feladata. 

23. Az elnökség munkáját az elnök szervezi meg és irányítja. Az elnökségi ülések 

előkészítési lebonyolítási feladatait, a jegyzőkönyv vezetését az alelnök látja el. Soron 

kívüli elnökségi ülés megtartásáról az elnökség dönt. Rendkívüli ülést az elnök, a 

felügyelő bizottság elnöke illetve az elnökség legalább 1/3-ának külön kérésére is össze 

kell hívni. 

24. Az elnökségi üléseken döntés előkészítő jellegű munka nem folyhat, véleményezni és 

dönteni a beterjesztett anyagok szerint kell. Az ülés elején elfogadott napirendhez nem 

tartozó ügyekről csak a napirend szerinti ügyek befejezése után, egyebekben lehet 

tárgyalni.   

25. Az elnökségi üléseken hozott határozatokról nyilvántartást kell vezetni, melynek 

döntésenként tartalmaznia kell: 

a.) a döntés sorszámát és időpontját, 

b.) a döntés szavazási arányát, illetve megoszlását (nevesítve), 

c.) a döntés tartalmát és hatályát, a jelentősebb ellenvéleményeket, 

d.) a döntés végrehajtási időpontjait és felelőseit, 

e.) a kapcsolódó egyéb ügyeket, eseményeket, 

f.) a végrehajtás főbb eseményeit, 

A füzet vezetése és a határozatok végrehajtásának figyelemmel kisérése az alelnök 

feladata. 

26. Az elnökség döntései nyilvánosak. 

27. Az elnökség minden tagjának saját szakfeladattal és hatáskörrel kell rendelkezni. Az 

elnökség tevékenységének le kell fednie az Egyesület legfontosabb feladatait, 

célkitűzéseit. A végrehajtás megszervezésénél igénybe veszik az állandó és eseti 

feladatokkal megbízott tagok munkáját. Az elnök, az alelnök és a gazdasági felelős 

feladat és hatásköréről az Alapszabály, valamint az egyes belső szabályzatok külön is 

rendelkeznek. Az elnökség további 4 tagjának feladatait a testület saját hatáskörén belül 

dönti el. 

Feltétlenül kiosztandó feladatok: 

 Az éves túra-és versenyprogramok összeállítás, koordinálása, segítése, 

figyelemmel kísérése, év végén összegző értékelés készítése. 

 Az Egyesületi túranapló vezetése, a tagok egyéni túranaplói vezetésének segítése, 

ellenőrzése. 

 Az egyes tagok minősítési eredményeinek nyilvántartása, javaslattétel minősítési 

fokozatok megadására, felterjesztések intézése. 
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 Az éves képzési – továbbképzési illetve oktatási program összeállítása, a 

megvalósítás szervezése, segítés, értékelése. 

 Az éves munkafeladat-és rendezvényterv összeállítása (természetjáró 

létesítmények építése, fenntartása, védelme, természet és környezetvédelem, 

Egyesületi rendezvények, teljesítménytúrák, túramozgalmak rendezése illetve 

ezeken való részvétel) megvalósításának koordinálása, eredményének rétékelése. 

 Egyéb, az elnökség által rábízott feladatok. 

 Felhatalmazás esetén az Egyesület képviselete. 

 

28. Az Egyesület nevében, annak céljaival, tevékenységével összefüggésben az elnök 

jogosult aláírásával kötelezettséget vállalni. Az elnök, tartós akadályoztatása esetén erre 

az alelnök is jogosult. 

A 100.000 (százezer) – 1.000.000 (egymillió) Ft közötti jogügyletek esetében elnökségi 

egyetértés szükséges. 1.000.000 (egymillió) forintot meghaladó jogügyletet csak a 

közgyűlés hagyhat jóvá. 

 

29. Az Egyesület nevében adatszolgáltatásra, állásfoglalásra, nyilatkozatra az elnök, 

távollétében az alelnök jogosult. Elnöki megbízás alapján ezt megteheti az elnökség más 

tagja is. 

 

30. Az Egyesület banki számlája, betétei, értékpapírjai feletti rendelkezésnél aláírásra az 

elnök (távollétében az alelnök és gazdasági felelős együttesen) jogosult. Az Egyesületi 

pénztárból való kifizetés engedélyezésére az elnök és az alelnök jogosult. Az Egyesületi 

bélyegző használatára csak az Egyesület nevében aláírásra jogosult tisztségviselők 

jogosultak. 
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VI. EGYESÜLETI ÜGYINTÉZÉS   

 

31. Az Egyesület működési központja (székhelye) és postai címe: 3200 Gyöngyös, 

Vármegyeház tér 1., ahol: 

a.) különböző üléseit, fórumait, összejöveteleit tartja, 

b.) intézi a működésével kapcsolatos ügyeket és gazdálkodást, 

c.) tartja irattárát és pénztárát,   

 

32. Az Egyesületi ügyek szakszerű, szabályszerű, hatékony és felelős intézésére az 

Iratkezelési Szabályzat szolgál, alkalmazásáért és betartásáért az alelnök a felelős. 

33. Az Egyesületnek az Alapszabályban rögzített nevét és jelvényét használni az Egyesület 

kizárólagos joga. Ennek formái: 

a.) az Egyesület kiadványain (füzetek, szórólapok, plakát, stb.), 

b.) az Egyesület levelein, formanyomtatványain, 

c.) az Egyesület bélyegzőin, 

d.) az Egyesület kitűző jelvényein, kitüntetésein, sportöltözékein 

A felhasználás módjainak kialakításáért és a használati rendelkezések betartásáért az 

elnök a felelős.  

34. Az Egyesület bélyegzőjének használata egy adott iraton, kiadványon vagy eszközön, az 

adott anyag Egyesületi tulajdonának, Egyesületi jellegének elismerésére vagy 

megkülönböztetésére szolgál. A bélyegző és az ügyben illetékes személy aláírásának 

együttes használata az ügynek, vagy az eseménynek az Egyesület részéről való jogszerű 

hitelesítésére, elismerésére szolgál.   

A bélyegzők kiviteli formái: 

a.) képviseleti bélyegző: az Egyesület nevét és jelvényét tartalmazó kör alakú (max. 35 

mm átmérőjű) bélyegző. 

Használati köre: általános ügyintézés, levelezés, jegyzőkönyvek, jelentések, 

igazolások, stb.) 

b.) gazdasági bélyegző: az Egyesület nevét, székhelyi címét, adószámát tartalmazó 

bélyegző. 

Használati köre: beszerzések, eladások, az Egyesület más, pénz- és 

számlaforgalmával kapcsolatos igazolások. 

35. Az Egyesület bélyegzőinek darabszámát és ezek felhasználási körét és módját, továbbá a 

felhasználásra jogosultak személyét, valamint a külön eseteket az elnök határozza meg, 

engedélyezi, illetve ellenőrzi. 

Minden egyes bélyegzőt sorszámmal kell ellátni. Az Egyesület bélyegzőit a szigorú 

elszámolásnak megfelelően kell nyilvántartani (9. sz. melléklet), kezelni illetve tárolni. 

A folyamatosan vezetett nyilvántartásnak tartalmaznia kell: 

a.) a bélyegző megnevezését, számát, lenyomatát, 

b.) a használatba adás vagy visszavétel időpontját, 

c.) a felelős használó nevét és azonosító adatait, 

d.) a használat engedélyezett célját és körét. 

A bélyegzőt átvevő illetve használó személy anyagilag és büntetőjogilag felelős a 

számára kiadott bélyegző szabályszerű felhasználásáért és őrzéséért. A nála levő 

bélyegzőt csak saját felelősségére adhatja át más személynek használatra. 
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36. Az Egyesület minden tagja – és különösen tisztségviselői – egyéb felelős megbízottai 

kötelesek betartani a személyi jogok és személyi adatok védelmére vonatkozó 

jogszabályokat, az egymást kölcsönösen tisztelő és segítőkész közösségi viselkedés 

szabályait. 

37. Az Egyesületi központ illetve az Egyesületi vezetés egyik legfontosabb feladata a tagok 

és az érdeklődők megfelelő és folyamatos tájékoztatása, valamint a tagokkal való 

rendszeres ügyintézési-szervezési kapcsolattartás kialakítása és vitele (lásd még: III. 

fejezet 4. pont!). Ennek érdekében az elnökség köteles: 

37.1. A tagság és az érdeklődők részére rendszeres, de legalább kéthetente és min. 2 

órányi tájékoztatási – ügyintézési (ügyeleti) délutánt szervezni és biztosítani az 

Egyesület székhelyén. 

Ezen a fórumon biztosítani kell a megjelenők részére az Egyesület tevékenységével 

kapcsolatos ügyek intézését, érdeklődéseik megválaszolását, panaszait, 

bejelentéseik fogadását. 

Célszerű ezt a fórumot a tagság általános összejöveteli eseményeként, avagy más 

közös események céljára is felhasználni. 

E fórum feltételeinek (helyiség, illetékes ügyintézők jelenléte, tájékoztató anyagok, 

meghívott személyek stb.) biztosításáért, egyéb események meghirdetéséért, és 

rendszeres lebonyolításáért az alelnök a felelős. 

37.2. A tagság részére az ügyeleti délutánok közötti időszakban is biztosítani kell az 

aktuális illetve határidős feladatokkal kapcsolatos ügyintézések zavartalan 

elvégzését, továbbá az időközben jelentkező egyes (esetenkénti sürgős) külső-belső 

bejelentések, panaszok, tájékoztatási igények fogadását és az illetékeshez 

továbbítását. 

Ennek érdekében meg kell szervezni az illetékes tisztségviselők vagy más felelős 

ügyintézők elérhetőségének módját.   

 

 

Ezen „Szervezeti és Működési Szabályzat”-ot a Kékes Turista Egyesület 2023. 

április 27-én tartott közgyűlése az alapszabály kiegészítő részeként elfogadta. 

Gyöngyös, 2023. április 27. 

                       Sárközi Illés, elnök 


